
5

Innhold

Forord....................................................................................... 	 9

1.	 Besvarelse av juridiske oppgaver............................................... 	 11
1.1	 Oppgaveløsning som pedagogisk hjelpemiddel...................... 	 11
1.2 	 Kjennetegn ved et juridisk resonnement.............................. 	 12
1.3 	 Oppgavetyper............................................................... 	 14
1.4 	 Praktiske oppgaver......................................................... 	 16
1.5 	 Teorioppgaver............................................................... 	 21
1.6 	 Generelle råd om formen (uansett oppgavetype)..................... 	 24
1.7 	 En modell: Retstidende 2006 side 1158 – 

«Ambulansearbeidersaken»............................................... 	 25

2.	 Oppgaver knyttet til ulike deltemaer......................................... 	 31

Ansettelse
2.1 	 Arbeidstakerbegrepet...................................................... 	 32
2.2 	 Ansatt eller selvstendig oppdragstaker................................. 	 32
2.3 	 Dokumentinnsyn.......................................................... 	 34
2.4 	 Referanser.................................................................... 	 35
2.5 	 Ansettelseskriterier......................................................... 	 35
2.6 	 Best kvalifisert............................................................... 	 36
2.7 	 Likt kvalifisert............................................................... 	 37
2.8 	 Overkvalifisert.............................................................. 	 38
2.9 	 Fortrinnsrett................................................................. 	 39
2.10 	 Konkurrerende fortrinnsrett............................................. 	 39
2.11 	 Engasjement................................................................. 	 40
2.12 	 Midlertidig ansettelse i staten............................................ 	 40
2.13 	 Innleie........................................................................ 	 41

Diskriminering
2.14 	 Alder og kjønn.............................................................. 	 42
2.15 	 Underrepresentasjon....................................................... 	 43
2.16 	 Gravid........................................................................ 	 43
2.17 	 Nedsatt funksjonsevne.................................................... 	 44
2.18 	 Diskriminering ............................................................ 	 45

200362 GRMAT Oppgaver i arbeidsrett 210301.indd   5200362 GRMAT Oppgaver i arbeidsrett 210301.indd   5 11/08/2021   11:4311/08/2021   11:43



66

Innhold

Arbeidsgivers styringsrett
2.19 	 Omplassering............................................................... 	 46
2.20 	 Omorganisering............................................................ 	 47
2.21 	 Bierverv...................................................................... 	 48
2.22 	 Ytringsfrihet og lojalitetsplikt............................................ 	 48
2.23 	 Varsling....................................................................... 	 49
2.24 	 Kontrolltiltak............................................................... 	 50

Lønn og arbeidstid
2.25 	 Likelønn...................................................................... 	 51
2.26 	 Trekk i lønn................................................................. 	 52
2.27 	 Redusert arbeidstid........................................................ 	 52
2.28 	 Overtid....................................................................... 	 53
2.29 	 Overtidsbetaling............................................................ 	 54

Ferie
2.30 	 Ferieloven.................................................................... 	 55
2.31 	 Erstatningsferie............................................................. 	 56

Arbeidsmiljø
2.32 	 Trakassering................................................................. 	 57
2.33 	 Seksuell trakassering....................................................... 	 58
2.34 	 Arbeidsmiljø................................................................. 	 59
2.35 	 Langvarig sykefravær...................................................... 	 59
2.36 	 Verneombud................................................................ 	 60

Permisjon
2.37 	 Permisjon.................................................................... 	 62
2.38 	 Svangerskapspermisjon................................................... 	 62
2.39 	 Utdanningspermisjon..................................................... 	 62

Oppsigelse og avskjed
2.40 	 Oppsigelse................................................................... 	 64
2.41 	 Oppsigelsesgrunn.......................................................... 	 65
2.42 	 Jobb og privatliv............................................................ 	 66
2.43 	 Oppsigelsesfrist............................................................. 	 67
2.44 	 Instruksbrudd............................................................... 	 67
2.45 	 Prøvetid...................................................................... 	 68
2.46 	 Inndragelse av stilling..................................................... 	 70
2.47 	 Kommunesammenslåing................................................. 	 71
2.48 	 Nedbemanning............................................................. 	 72
2.49 	 Avskjed....................................................................... 	 72

200362 GRMAT Oppgaver i arbeidsrett 210301.indd   6200362 GRMAT Oppgaver i arbeidsrett 210301.indd   6 11/08/2021   11:4311/08/2021   11:43



77

Innhold

Virksomhetsoverdragelse
2.50 	 Virkeområde – virksomhetsoverdragelse.............................. 	 74
2.51 	 Virksomhetsoverdragelse................................................. 	 74
2.52 	 Rt. 2000 s. 2047 – «Lovisenbergsaken»............................... 	 75
2.53 	 Rt. 2000 s. 2058 – «Miljøtransportsaken»............................ 	 75

Tariffavtale og kollektive arbeidstvister
2.54 	 Tariffavtale................................................................... 	 76
2.55 	 Tolking av tariffavtale (arbeidstid)...................................... 	 77
2.56 	 Uorganisert.................................................................. 	 78
2.57 	 Ulovlig streik................................................................ 	 78

3.	 Eksamensoppgaver................................................................ 	 80
3.1 	 Eksamensoppgave videreutdanning i Personalledelse 2013....... 	 80
3.2 	 Eksamensoppgave videreutdanning i Personalledelse 2014....... 	 82
3.3 	 Eksamensoppgave videreutdanning i Personalledelse 2015....... 	 83
3.4 	 Eksamensoppgave videreutdanning i Personalledelse 2017....... 	 85
3.5 	 Eksamensoppgave videreutdanning i Personalledelse 2018....... 	 86
3.6 	 Eksamensoppgave videreutdanning i Personalledelse 2020....... 	 87
3.7 	 Eksamensoppgave bachelor i Adm. og ledelse 2016................ 	 88
3.8 	 Eksamensoppgave bachelor i Adm. og ledelse 2017................ 	 90
3.9 	 Eksamensoppgave bachelor i Adm. og ledelse 2018................ 	 92
3.10	 Eksamensoppgave bachelor i Adm. og ledelse 2019................ 	 94
3.11 	 Eksamensoppgave bachelor i Adm. og ledelse 2020................ 	 95
3.12 	 Eksamensoppgave bachelor i Adm. og ledelse 2021................ 	 97
3.13 	 Eksempel: eksamensoppgave med forslag til løsning med 

margkommentarer ........................................................ 	 99

200362 GRMAT Oppgaver i arbeidsrett 210301.indd   7200362 GRMAT Oppgaver i arbeidsrett 210301.indd   7 11/08/2021   11:4311/08/2021   11:43


